INTRODUCCION

Las reformas econOmicas y la evolucion que ha wesitcediendo en las
sociedades y en las instituciones, en periodos eerlanas acelerados hace que las
universidades se vean en la necesidad de adaptamogar Sus procesos para
adecuarse a las nuevas y siempre cambiantes comeicdel contexto, esto es un
punto clave en su misidn y convertirse a su vebrganismos que aprenden de su
propio desempefio.

En las universidades, el cumplimiento de la funaéaial, la cual nos lleva a
la nueva era, donde el docente necesita desapréoslemodelos tradicionales
educativos, para adaptarse a los nuevos paradigedegogicos. La innovacion
radica en la inclusién de los actores sociales| ejue hacer educativo. Los nuevos
enfoques paradigmaticos ubican al docente dentrandesensibilidad social. Esto
indica que el docente debe ser formado, en su iesdmgjo los parametros de la
gestion comunitaria, permitiendo la formacion dg iledividuos. En este sentido el
docente debe asumir la perspectiva de la comurgdddrma activa, con interés de
conocer al grupo humano que alli habita, partidpaen la reconstruccion de su
historia y ofreciendo su experiencia para el apeape comunitario.

Este aprendizaje comunitario es un nuevo rol coasbog de cambio social el
docente debe estar preparado para actuar en eiteactle incertidumbre, capaz de
enfrentar entornos cambiantes, y preparado payaréncia en el cambio.

El cambio es producto de una investigacion edugatiue permite la
produccion de conocimientos definidos socio-hiseriente, dentro de contextos
conciertos, constituyéndose asi en el punto dédpgparra involucrar dialécticamente
teoria y practica ambiente natural y ambiente asat@l hombre; es el sometimiento
de las ideas a las practicas. Las practicas espiasentada por el contexto social, el
trabajo del aula, la comunidad, las escuelas eeistido mas general, se convierte en
el campo de accion, donde la investigacion dejsedein costo, para transformarlo en

un proceso formativo, capaz de moldear al homlspudistos a aprender y pensar el



mundo, conocedores de si mismos y de su sociedadpmo de su entorno social. El
entorno social, por tanto debe estar en concordari las aspiraciones concretas de
una comunidad. Debe insertarse en las necesidatigses, recursos y condiciones,
particulares de ella, con suficiente amplitud patagrar el conjunto de actividades,
esfuerzos, destrezas, técnicas y cooperacionegomi@man la participacion de los
individuos.

En sintesis debe s@ncional y adaptable a objetivos, grupales o sodes
para facilitar la integracion y favorecer las comignes que posibilitan la
cooperacion entre los diversos grupos humanos de aincomunidad Debe
propiciar la creacion de ambientes educativos esnekpacios de la cotidianidad,
estimulando la construccion y dialogo de saberedefmiendo los procesos de
cambio que impulsa el sector se guiara por logesiges objetivos:

* Transformar la visidn y concepcion y operacionaiiza de la

educacion.

* Proponer modelos de formas alternativas articulaanda nueva

matriz productiva al desarrollo socio-comunitario.

* Involucrar a los estudiantes en el andlisis de ploblemas que
afectan a la humanidad. En este sentido los obgtvcontenidos
del disefio comunal giraran en torno a ese propasito

» [Esto nos sefiala que los curriculum deben desas®lsobre la
base de la sociedad y que la educacion debe fiarcammo una
fuerza social positiva. En este mundo cambiantecilosiculum
deben adaptarse a las necesidades de los estsdidatsociedad.

e Para que la universidad pueda cumplir sus tareadéaucas,

laborales e investigativas, requiere de: la ingesion Educativa
como una estrategia dentro de una comunidad u iaegadn, es
la herramienta que permite a los lideres o reptastas enfrentar
las vicisitudes y los negocios del mafiana, mediahtiesarrollo
de nuevas aptitudes y procedimientos, puesto queures

herramienta poderosa de diagnéstico, andlisigexiéfh y toma de
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decisiones colectivas en torno del que hacer agtwl camino
que deben recorrer en el futuro las organizacienstituciones

educativas.

La estructura y disefio del presente trabajo eoa@indica:

El Capitulo |, describe el planteamiento del probiema objetivo ld
investigacion la justificacion, alcance de la irtigexcion y las limitaciones
confrontada durante el desarrollo del proceso desiigacion.

El Capitulo Il , sefiala el marco de referencia tedrica, las bfisssgficas,
psicolégicas, sociales, fundamentacion ética, macoaceptual, definicibn de
términos, operacionalizacién de variables.

El Capitulo Il , esta referido a la Metodologia, como estrategia fograr el
desarrollo local.

El Capitulo 1V, donde se sistematiza el andlisis y describereggdtados.

El Capitulo V, incluye las conclusiones y recomendaciones que se
desprenden de los resultados.

El Capitulo VI, se refiere a la propuesta de un disefio paraaghdstico y

formulacién de programas y proyectos sociales. ®asdenfoque tedrico-practico.



