CAPITULO III.

EL METODO.

1) Consideraciones generales.

Una vez planteado y delimitado el problema de @stuelstablecido sus
objetivos y elaborado el esquema de informacione® dundamentan la
investigacion, se escoge el camino que ha de skginvestigacion para llevarla a

cabo.

El primer paso es la visualizacion del alcanceed#lidio a efectuar, la cual
depende de la revision de la literatura sobre rehtde investigacion, y el enfoque
gue se pretenda dar a la investigacion. De acuetdestado del conocimiento
consultada, en la cual se han detectado y defitedo variables, el tipo de
investigacion a utilizar sera el descriptivo, bajoenfoque cuantitativo, que ofrece la
posibilidad de generalizar los resultados y plant@apunto de vista de la magnitud

de la vocacion en cada una de las funciones dascrit

Una vez definido el enfoque y el alcance del estusk selecciona el disefio
de la investigacion, que responda al problema @éaitt, y que cubra los objetivos de
la investigacion. Esta investigacion adoptara ilio no experimental, debido a que

las variables a medir no seran manipuladas detibenante.

La poblacion en este estudio sera la misma muestribps profesores del

Departamento de Ingenieria Industrial.

Una vez seleccionado el disefio y la poblacién olget estudio, la siguiente

etapa sera la recoleccion de los datos pertingrdes cada variable. Para ello se



selecciond el cuestionario como instrumento deleec@n de datos, cuyos registros
se analizan, desde el enfoque cuantitativo. Estruimento debera ser valido y

confiable.

Para constatar la validez y confiabilidad de losstionarios disefiados, se
realizara una prueba piloto, la cual se aplicarana muestra mas pequefia de
profesores de otro Departamento con caracterissicagares, avalado por uno o
varios expertos, conocedores del area inherermmhblema planteado, para, a partir

de alli, corregirlos, refinarlos o validarlos.

Luego de recolectados los datos cuantitativoslige el analisis cuantitativo
de los datos, previa codificacion de los mismogrgparacion para el analisis en la
matriz de datos. Este andlisis cuantitativo setadésico descriptivo para cada

variable, utilizando una distribucion de frecuesgara cada una de las categorias.

2) El tipo de investigacion.

El grado de profundidad con que se abordara lastigaeion se enfocara en
la Investigacién Descriptiva.

El objetivo de la investigacion es describir l&zacion de los profesores del
Departamento de Ingenieria Industrial hacia las ciimes de Docencia,
Investigacion/creacion y Extension. Se busca efpaclas propiedades importantes
de esta comunidad intrauniversitaria en su vocaeamia las citadas funciones. Para
ello se mediran las variables Docencia, Invest@dcreacion y Extension, y sus

dimensiones, en forma independiente.

Asimismo, este estudio descriptivo, aunque sea deerma rudimentaria,
puede ofrecer la posibilidad de predecir, en bass aesultados, la vocacion de los
profesores universitarios hacia las funciones deeDada, Investigacion/creacion y

Extension, en otros departamentos con caractessimilares.
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3) El disefio de la investigacion.

Una vez definido el tipo de investigacion, se sgtatara y aplicara el disefio
de investigacion, es decir, el plan o estrategracebido para alcanzar los objetivos

de la investigacidn y contestar la interrogante spiba planteado.

El tipo de disefio disponible que se adoptara parestigar la vocacion de
los profesores del Departamento de Ingenieria tndushacia las funciones de
Docencia, Investigacion/creacion y Extension, seiavestigacion no experimental

transeccional descriptivéHernandez, Fernandez y Baptista, 2003).

Es un disefio de investigacion no experimental ya o se manipulara
deliberadamente las variables, es decir, se amalizavocacion, a partir de la
observacion, en su ambiente natural, de las vasablDocencia,
Investigacion/creacion y Extension, de los profesamiversitarios que laboran en el

Departamento de Ingenieria Industrial.

La investigacion no experimental es transeccionaiqye evaluara y
analizara, a partir de la recoleccion de datosplzacion hacia las variables en un

momento dado, es decir, durante el desarrolloatakstre 1-2004.

El disefio de investigacion no experimental transeet es descriptivo
porgue indagara la incidencia de cada variablea pewporcionar su descripcion, a
partir de la ubicacion y medicion de la vocaci@lds profesores universitarios

hacia las funciones mencionadas.

4) Poblacién.

La unidad de andlisisera el total del Personal Docente y de Investigac
que labora en el Departamento de Ingenieria IndysEscuela de Ciencias de la
Tierra, del Nucleo de Bolivar de la Universidad @eiente, que dictan las
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asignaturas de la estructura curricular de la cairegenieria Industrial, a partir del
tercer semestre, hasta el décimo semestre, exdayefos profesores que dictan las
asignaturas electivas socio-humanisticas, que spwnelen al Departamento de
Bienestar Estudiantil. El total de profesores gbarea la poblaciéon objeto de

estudio son 26.

5) Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos.

Una vez seleccionado el disefio de la investigagitmpoblacién objeto de
analisis, y de acuerdo al enfoque cuantitativo,siguiente etapa consiste en
recolectar los datosobre las variables involucradas en la investiyaa traves del

proceso de medicion de los datos observables guesenten a las variables.

El instrumento de recoleccion de datos adecuadm padir las variables de
interés es etuestionario El conjunto de preguntas respecto a las variableedir
seran del tipaerradas La escogencia de este tipo de pregunta obedgueldema
de investigacién planteada, con la ventaja de queé&ciles de codificar y preparar
para su posterior andlisis, requieren de menoeegiucognoscitivo por parte de los
respondientes y toma menos tiempo para contesgaraf\exo A).

Las variables, dimensiones, item, indicadores goaias) fueron codificadas
con simbolos alfanuméricos para preparar los dadoes su posterior interpretacion,
durante el andlisis.

Una vez elaborada la codificacion en cada una deviiables en el
respectivo cuestionario, se procede a elaboralilbogs de codigos (Hernandez,

Fernandez y Baptista, 2003).

Los libros de codigos se organizaran de la sigeigrénera:
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Para la variable Docencia: A partir del cuestiamalirigido a los profesores

en relacién a la funcién Docencia.

Para la variable Investigacion/creacion: A pargt duestionario dirigido a

los profesores en relacion a la funcion Investigalcireacion.

Para la variable Extension: A partir del cuestiandirigido a los profesores

en relacion a la funcion Extension.

Asimismo, el cuestionario relativo al estatus depoofesores es comun para

las tres variables consideradas.

En las siguientes tres tablas se muestran lossli® codigo para las

funciones de Docencia, Investigacion y Extension.

LIBRO DE CODIGOS PARA LA VARIABLE (FUNCION) DOCENCI A.

=Y /7, CATEGORIA CODIGOS COLUMNAS

D1.1) Disefio de una carrera Si 1 1
No 2

D1.2) Redisefio de una carrera Si 1 2
No 2

D1.3) Disefio de wun programa [(de Si 1 3

Postgrado. No 2

D1.4) Rediseio de un programa |de Si 1 4

Postgrado No 2

D1.5) Disefo de programas de asignatyras Si 1 5

en Pre y/o Postgrado No 2

D1.6) Rediseiio de programas |de Si 1 6

asignaturas en Pre y/o Postgrado No 2

D1.7) Plan de evaluacion de la carrerg de  Si 1 7

Pregrado No 2

D1.8) Pian de evaluacion de un programa  Si 1 8

de postgrado. No 2

D2.1) Evaluacion del aprendizaje Si 1 9
No 2

D2.2) Programacion de actividades de la Si 1 10
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asignatura. No

D2.3) Diagnéstico de conocimientos Si 1 11
No 2

D3.1) Recursos heuristicos para | la  Si 1 12

ensefianza No 2

D3.2.1) Uso de nuevas tecnologias pafa la  Si 1 13

ensefianza (Software) No 2

D3.2.2) Uso de nuevas tecnologias pafa la  Si 1 14

ensefianza (Video) No 2

D3.3) Libro de texto publicado Si 1 15
No 2

D3.4.1) Capitulo de libro publicado Si 1 16

(Texto) No 2

D3.4.2) Capitulo de libro publicado (De Si 1 17

consulta) No 2

D3.5) Traduccion de libro y/o capitulo de Si 1 18

libro publicado, de texto y/o consulta No 2

D3.6) Mddulo instruccional, publicado yo Si 1 19

en formato publicable. No 2

D3.7) Manual de laboratorio, publicadq o Si 1 20

en formato publicable. No 2

D3.8) Innovacion en ensefianga, Si 1 21

aprendizaje y/o evaluacion No 2

D4.1) Asesoria y/o tutoria en Pre yl/o Si 1 22

Postgrado No 2

D4.2) Formacién de instructores Si 1 23
No 2

D4.3) Formacion de estudiantes |en Si 1 24

proyectos de investigacion y/o eventos No 2

D4.2.1) Jurado Principal (Pregrado) Si 1 25
No 2

D4.2.2) Jurado Principal (Postgrado)) Si 1 26
No 2

D4.2.3) Jurado Principal (Trabajos de Si 1 27

ascenso) No 2

D4.2.4) Jurado Principal (Premio regiongl Si 1 28

y/o nacional de investigacion y/o No 2

reconocimiento académico)

D5.1) Concepcidon en desempeiio docente Si 1 29
No 2

D5.2) Premios a estudiantes bajo la Si 1 30

supervision del profesor. No 2

D5.3) Participacion en eventos Si 1 31

relacionados con la asignatura que dicta. No 2
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D6.1) Conductismo Si 1 32
No 2

D6.2) Cognoscitivismo Si 1 33
No 2

D6.3) Constructivismo Si 1 34
No 2

LIBRO DE CODIGOS PARA LA VARIABLE (FUNCION)
INVESTIGACION.

ITEM CATEGORIA CODIGOS COLUMNAS

11.1.1) Investigacién concluida Si 1 1
No 2

11.1.2) Investigacion en desarrollo Si 1 2
No 2

11.1.3) Proyecto de investigacion aprobado Si 1 3
No 2

[1.2.1) Patente nacional. Si 1 4
No 2

[1.2.2) Patente internacional. Si 1 5
No 2

11.3.1) Creacion de obras literarias Si 1 6
No 2

11.3.2) Creacion de obras plasticas. Si 1 7
No 2

11.3.3) Creacion de obras musicales. Si 1 8
No 2

11.3.4) Creacion de artes teatrales, Si 1 9

cinematograficas, radio y television. No 2

11.3.5) Disefio arquitecténico. Si 1 10
No 2

12.1) Publicacion en revistas arbitradas |y/o  Si 1 11

indexadas No 2

12.2) Publicacién de libros relacionados ¢on  Si 1 12

investigacion No 2

[2.3) Capitulos publicados de librps Si 1 13

relacionados con investigacion. No 2

12.4) Monografias Si 1 14
No 2

i2.5) Conferencias y/o ponencias. Si 1 15
No 2

[2.6.1) Arbitraje en articulos. Si 1 16
No 2
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12.6.2) Arbitraje en libros Si 1 17
No 2

12.6.3) Arbitraje en monografias. Si 1 18
No 2

12.6.4) Arbitraje en informes técnicos Si 1 19
No 2

12.6.5) Arbitraje en proyectas Si 1 20

institucionales de investigacion. No 2

[2.6.6) Arbitraje en trabajos de ascepso Si 1 21

profesoral No 2

12.7) Asesoria en trabajos de grado en|Pre Si 1 22

y/o Postgrado. No 2

12.8.1) Investigacion pertinente a los Si 1 23

objetivos institucionales de la UDO. No 2

12.8.2) Investigacion pertinente a lineas| de  Si 1 24

investigacion del Dpto Ing. Industrial. No 2

12.8.3) Investigacion pertinente a lineas| de  Si 1 25

investigacion de otras organizaciones dentro  No 2

de la UDO.

12.8.4) Investigacion pertinente a lineas| de  Si 1 26

investigacion fuera del contexto de la UDO.  No 2

12.8.5) Investigacion pertinente al area ly/o  Si 1 27

asignatura. No 2

LIBRO DE CODIGOS PARA LA VARIABLE (FUNCION) EXTENSI ON.

ITEM ) CATEGORIA CODIGOS COLUMNAS

E1.1.1) Servicios Profesionales a Si 1 1
organizaciones publicas No 2
E1.1.2) Servicios Profesionales a Si 1 2
organizaciones privadas No 2
E1.1.3) Servicios Profesionales a Si 1 3
organizaciones dirigidas a la comunidad No 2
E1.1.4) Servicios Profesionales a Si 1 4
organizaciones de la UDO No 2
E1.2.1) Servicios asistenciales y/o aseqoria Si 1 5
a organizaciones publicas No 2
E1.2.2) Servicios asistenciales y/o asesoria  Si 1 6
a organizaciones privadas No 2
E1.2.3) Servicios asistenciales y/o asesoria  Si 1 7
a organizaciones dirigidas a la comunidad. No 2
E1.2.4) Servicios asistenciales y/o aseso‘ria Si 1 8
a organizaciones de la UDO. No 2

87



E1.3.1) Servicios de consultoria | a  Si 1 9
organizaciones publicas No 2

E1.3.2) Servicios de consultoria a Si 1 10
organizaciones privadas No 2

E1.3.3) Servicios de consultoria a Si 1 11
organizaciones dirigidas a la comunidad No 2

E1.3.4) Servicios de consultoria a Si 1 12
organizaciones de la UDO. No 2

E1.4) Coordinador y/o miembro de comité  Si 1 13
organizador  de evento cientifigo, No 2

humanistico, cultural o artistico.

E1.5) Miembro activo de comité editorjal Si 1 14
de revista nacional arbitrada. No 2

E1.6) Publicacién en revista no arbitrada o Si 1 15
periddico. No 2

E1.7) Participacion en conferendia, Si 1 16
seminario, curso y/o taller. No 2

E1.8.1) Participacibn en actividades Si 1 17
deportivas  (Juegos internucleos |de No 2

APUDO)

E1.8.2) Participacion en actividades Si 1 18
deportivas (Juegos nacionales de FAPUY) No 2

E1.8.3) Participacion en actividades Si 1 19
deportivas (Eventos regionales) No 2

E1.8.4) Participacion en actividades Si 1 20
deportivas (Eventos nacionales) No 2

E1.8.5) Participacion en actividades Si 1 21
deportivas (Eventos internacionales) No 2

E1.9.1) Participacidbn en actividades Si 1 22
culturales (Eventos regionales) No 2

E1.9.2) Participacion en actividades Si 1 23
culturales (Eventos nacionales) No 2

E1.9.3) Participacion en actividades Si 1 24
culturales (Eventos internacionales No 2

Asimismo, la siguiente tabla muestra el libro ddigés para la ubicacion de
los profesores dentro de la institucion, comun pkrs variables Docencia,

Investigacion y Extension.
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LIBRO DE CODIGQS PARA LAS VARIABLES (FUNCIONES) DE
DOCENCIA, INVESTIGACION Y EXTENSION, EN LO QUE RESP ECTA AL
ESTATUS DEL DOCENTE DENTRO DE LA INSTITUCION.

ITEM CATEGORIA CODIGOS COLUMNAS
Ts) Tiempo de Menos de 5 afos 1 1
servicio. Entre 5y 10 afios
Mas de 10 afios

Ded) Dedicacion Dedicacion Exclusiva
Tiempo Completo
Medio Tiempo
Tiempo Convencional

Tit) Titulo. Post-Doctorado
Doctor
Magister
Especialista
Diplomado
Licenciado
Ingeniero
Otro titulo

Esc) Escalafon Titular
Asociado
Agregado
Asistente
Instructor

Cat) categoria Miembro Ordinario
Auxiliar Docente y de Investigacio
Profesor de Tecnologia
Investigador y Docente libre
Profesor Contratado
Miembro Honorifico
Miembro Jubilado

>
~NO OISR WNRPOPRAWNRERIONOOOPR,WNERIRWONERIWN

Con la informaciéon contenida en el libro de cddigosos cuestionarios
contestados, se elabora la matriz de datos, laestal compuesta de renglones y
columnas. Los renglones representan cada uno dejet®s de las encuestas, en este
caso, el Personal docente y de Investigacion quapleu funciones para el
Departamento de Ingenieria Industrial. Las colunmeggstran los cddigos de los
item y categorias, es decir, las preguntas codestaen los cuestionarios
(Hernandez, Fernandez y Baptista, 2003). Se ankesamatrices de datos de cada

una de las variables o funciones (Ver anexo B).
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6) La prueba piloto.

Esta prueba se aplico, para la validacion y coilititol de los cuestionarios.
El calculo de confiabilidad se aplicé una vez ad&dos 23 profesores universitarios
adscritos a la Facultad de Ingenieria, Nucleo Qwlaivar, de la Universidad Gran

Mariscal de Ayacucho.

La validez (o grado en que cada cuestionario nadatiable que se pretende
medir), se evidencid, por expertos en Metodologalrivestigacion, en la forma
relacionada con el contenido, que se refiere alagem que el cuestionario “refleja
un dominio especifico de contenido de lo que seein{ilernandez, Fernandez y
Baptista, 2003).

La confiabilidad se midi6 utilizando el coeficiersdpha de Cronbach. La

férmula estadistica de Cronbach, es la siguiente:
a=[K/(K+1)][1l-¢€SilSH),
donde:
K = Numero de items.
S = Varianza del instrumento.

St = Varianza de la suma de los items.

Las varianzas fueron calculadas utilizando el fdamaol incorporado en el

programa de Microsoft Excel 2000 (Ver anexo C).
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7) Analisis e interpretacion de los resultados.

Posterior a la codificacion, transferencia a undrimg archivado de los
datos, se efectuara su analisis cuantitativo. grarlo, se realizard un analisis de
estadistica descriptiva para cada una de las \variables: Docencia,

Investigacion/creacion y Extension.

La herramienta estadistica necesaria para medivotacion hacia las
variables citadas serd lastadistica descriptiva para las variables, tomadas

individualmente.

La descripcion de los valores obtenidos para cadiables se ordenaran en
un conjunto de puntuaciones, en sus respectivagadas. Estalistribucion de
frecuenciasse completara agregando lascuencias relativagy las frecuencias

acumuladas

La presentacion de las distribuciones de frecusnga hard con un
comentario, posterior a un grafico circular (Essade los profesores) y un grafico de
barras y columnas (Variables Docencia, Investigdci@éacion y Extension), de

manera de ser lo méas informativo para el lector.
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