UNIVERSIDAD DE ORIENTE
NUCLEO DE BOLIVAR. (
COORDINACION DE POSTGRADO.
MAESTRIA EN EDUCACION.
MENCION: DOCENCIA UNIVERSITARIA.

EVALUACION CURRICULAR
| (PARTE IlI)

MSc Ramén H. Martinez Z.

Octubre de 2007.



INTRODUCCION

El presente mddulo esta destinado a quienes trabajan en el area
educativa y tiene el propdsito de proporcionar los conocimientos tedricos
necesarios, para facilitar la formacion de los futuros docentes universitarios, en
la aplicacion de la metodologia basica de la evaluacion curricular, vy
proporcionar estas herramientas para el mejoramiento profesional de los que
se hallan en servicio.

El curriculo es un proceso dinamico, humano e investigativo, basado en
las necesidades cambiantes (aspectos culturales, tecnolégicos, cientificos,
sociales, econémicos, politicos, etc.) y en los continuos avances disciplinarios
(factores, estrategias, metodologias y procedimientos). Esto implica la
permanente necesidad de determinar los logros del plan curricular y adecuarlo;
para ello, es necesario evaluarlo continuamente en sus aspectos interno y
externo, abarcando la totalidad del proceso curricular, considerando la funcién
de cada uno de los elementos que lo integran. Aunque el disefio y la evaluacion
curriculares son procesos diferentes, se integran’ e interaccionan
conjuntamente.

La evaluacion curricular continua es la etapa final de la metodologia de
todo disefio curricular (Fig. 1)
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Fig. 1. Disefio curricular.
(Diaz, Lule, Pacheco, Rojas y Saad, 2000).

El moédulo se dividira en tres partes, cuyos contenidos se enumeran a
continuacion:

Parte 1: Introduccion al disefio curricular, conceptualizacion de la
evaluacion curricular, enfoques de la evaluacion curricular, tipos de evaluacion
curricular, y propadsitos, funciones y criterios de la evaluacion cunicular.

Parte 2: Evolucion de los enfoques en la evaluacion curricular, modelos
de la evaluacion curricular, aspectos a ser considerados en la evaluacion
curricular.

Parte 3. Futuro del disefio y evaluacion curriculares, en Venezuela.



Objetivo general.

Situar en contexto a la evaluacion curricular dentro del proceso de
disefio curricular, a través de recursos tedricometodoldgicos.

Objetivos especificos.

1.
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No

Ubicar el proceso de evaluacién curricular como una fase del
proceso de disefio curricular.

Explicar el concepto de evaluacion curricular.

Enunciar y describir los enfoques de la evaluacion curricular.
Enunciar, describir y ejemplificar los tipos de evaluacion curricular.
Enumerar los propositos, funciones y criterios de la evaluacion
curricular.

Identificar a las generaciones de evaluadores.

Ubicar y analizar los modelos de evaluacién curricular, de acuerdo
a los enfoques y tendencias.

Identificar los aspectos considerados para la elaboracién de una
evaluacion curricular (Variables,” datos e instrumentos,
metodologia y aspectos a evaluar)

Relacionar la prospectiva de la evaluacion curricular a nivel
internacional con la de la Venezuela, dentro de su proceso de
intento historico de cambio paradigmatico.

Se espera que estos contenidos se establezcan en las siguientes fechas:

Semana No Fechas Objetivos especificos
1 21 al 23 de septiembre de 2007 lalb
2 05 al 07 de octubre de 2007 6 al 8
3 19 al 21 de octubre de 2007. 9

La evaluacion y las estrategias metodologicas se realizaran de acuerdo
a la dinamica del proceso ensefianza-aprendizaje y al factor tiempo, tratando
de cumplir las metas previstas.




Contenidos

En la siguiente tabla se resume la ubicacién de los contenidos, para la

parte 3.
Obijetivo Contenido (s) Estrategia Evaluacion | %
especifico metodologica
9 Actividades basadas en las Conferencias Analisis y Exposicién 20
Plenarias y Ponencias Libres presentadas en | discusion de los
la VIl Reunion Nacional de Curriculo y | Contenidos
Congreso Internacional de Calidad e propuestos.

Innovacién en la Educacién Superior,
celebrados en la Universidad Simén Bolivar,
entre el 9 y el 13 de abril de 2007,
relacionados con la evaluacion curricular.

Analisis y discusién de los siguientes trabajos:

» Propuesta de una Sistema Alternativo
de Educacion Superior Pertinente a la
Sociedad Venezolana, por Gutiérrez,
Pedro y Hernandez, Ana (UNA).

* La Construccion del Curriculo como
Proyecto Institucional, por Pefia,
Liliana (UPEL).

Se analizardn y expondran los. siguientes
trabajos:

e Indicadores de Gestion - para la
Administracién delCurriculo. Caso:
Departamento de Ingenieria Industrial
de la Universidad Nacional
Experimental del Tachira (UNET), por
Neira, Tomas y Marquez, Alexandra.

e Una propuesta para la Evaluacién de
la Asignatura, de Matematicas del
Programa  “Curso de Iniciacion
Universitaria” (CIU), por Garcia,
Marta uOlmedo, Karina (USB).

e ~Metodologia para el Disefio y la
Evaluacion de Perfiles Académico-
Profesionales, por Canquiz, Liliana e
Inciarte, Alicia (LUZ).

¢ JEstudio de la Evaluacién Curricular
para el Mejoramiento de la Formacion
Profesional en Postgrado, por
Arenas, Bettys y Quiroz, Jazmin
(UNY).

e Evaluacién Curricular de la Escuela
de Enfermeria Utilizando la
Metodologia del Andlisis Prospectivo
Docente Asistencial (Primer
Momento), por Mendoza, Eva;
Gonzéalez, Ana: Villalobos, Emma y
Mendoza, Gregoriana (LUZ).

e Calidad Docente del Profesorado
Universitario, por Serrano, Stella
(ULA).







