PLAN OPERATIVO
Metas: Logr Q un 100% que los directivos conozcaragpectos funcionales u operativos de la toma deidees en la Administracion Escolar de
los cleos@smﬂares Rurales (308-320-582) delidikio Heres del Estado Bolivar.

OBJETIVO \\ OB/]ETNQS CONTENIDOS ACTIVIDADES RECURSOS EVALUACION |RESPONSABLE | LAPSODE
GENERAL ESPECIFICOS EJECUCION
Aplicar un Modelo de Promo\v\e,,,r// - Desarrollo A través de Humanos: - A través de la- Directivos, -Desde:
Gerencia inteligentedesarrollo d/e P%er\sonal. actividades deEspecialistas emmedicion  de losdocentes y asesp- 15/03/06
para la optimizacion deautoconocimiento’ /|- ) Autocono- facilitacion desarrollo personal| logros de objetivosres. -Hasta:
la toma de decisionesle directivos \‘Q iento. especializada: Directivos, en los lapsos 21/03/06
en la Administraciéndocentes. \i’? ) -Generar discusionDocentes. propuestos en Igs
Escolar de los Nucleas ,r/ P interpersonal sobre gl proyectos.
Escolares Ruralgs P <_// |significado  de  IaMateriales:
(308-320-582) del N / %&acmon personal.| - Papeleria. - Se han retroali-
Municipio Heres de &/ /(-Discutir_en torno al - Textos mentado las
Estado Bolivar. ﬁfz entb personally-  Fotocopias fallas del
su définicion. - Normativos. |proceso.
-Estéb}gg/e{ i

nes- Videobeam
\ Equipo de
computacion
arcadores,

personales.
-Discutir e
experiencias
promuevan o af
el desarrollo person
en el desempefio de|la
docencia.

-Valorar el
autoconcepto  compo
determinante de Ia
interaccién personal.

&//
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PLAN OPERATIVO
Metas: Logfﬁ n 100% que los directivos conozcan tareegulacion en las acciones personales y sodialéss docentes que determinan la toma
ded CISIonﬁ/{S %Wogra:ue los directivos mejoren la toma de decisi@reta Administracion Escolar de los Nicleos EsesldRurales (308-320-582) del
Municipio Hefes de/l Estado Bolivar.

N (O
OBJETIVO {FJTV ;2> @ONTENIDOS ACTIVIDADES RECURSOS EVALUACION RESPONSABLE LAPSO DE
GENERAL ESPECh‘Z/IC 5/ EJECUCION
Aplicar unModelo de Lograr / \\ Acmones - Definir la toma dg A travées de laDirectivos, docen-  -Desde:
Gerencia inte|igentea\utorregulauon\ cesiones comp ejecucién detes y asesores. 22/03/06
para la optimizacionen las aCC|0ne componente ac_t|V|dades _ -Hasta:
de la toma dePersonales //qfu_ndar_n,ental de orientadas hacia el 29/03/06
decisiones  en |£00|ales de los Torr/a <f¢/d|r ccion. logro del objetivo.
e
Admini ., docentes qundeC|S|one§ \//\
ministracion determinan la q R Unocer a traves
Es,colar de 1055 ma de Z/ experlenmas
Nucleos Escolaresjecisiones. elementos de la toma
Rurales (308-320- de dectsmnéé
582) del Municipig N
Heres del Estado - Practicar e ategm’ nos:
Bolivar. de toma de decisiori¢ ec 0S,
en la escuela. nte
eC|a a en
Mejorar la tomga- Toma dg- Reconocer cuali-desarr de
de decisiones erdecisiones. dades funcionales deerson en‘
la la toma de decisiongteligente / _Desde:
Administracion cooperativa en laglumnos, pa res/ 30/03/0-6
Escolar de log escuelas. re-presentantes. L
NUcleos - Ejecutar  expet -Hasta: 06/04/06
Escolares riencias grupales deéMateriales:
Rurales (308¢ valorizacion de la - Papeleria. |
320-582) de toma de decisiones. | -  Textos A\
Municipio Hereg a través de los cuales Fotocopias U
del Estadd se perciban diferentess Normativos. -
Bolivar. formas de logro. - Videobeam
- Examinar a través de-  Equipo de
la discusion de los computacién
participantes las bases
fundamentales de |a
toma de decisiones
inteligentes.
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